PLATFORM KULLANICISI
KiSISEL VERILERININ iSLENMESi AYDINLATMA METNi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kisisel verileriniz; veri sorumlusu
olarak New Unicorn Teknoloji ve Etki Ydnetimi Danismanhdi Anonim Sirketi (“Sirket”) tarafindan asagida

aciklanan kapsamda islenebilecektir.

Kisisel Verilerin Hangi Amacla islenecegi ve Hukuki Sebebi

Sirketimiz ile galisani/yetkilisi oldugunuz firma arasinda is iligkisi kapsaminda env.newunicorn.io
platformuna (“Platform”) erigsiminizin saglanmasi ve kullaniminiza sunulmasi kapsaminda toplanan
kisisel verileriniz, asagida yer verilen amaglar (“Amaglar”) ve Kanun’un 5. maddesinde belirtilen kisisel
veri igsleme sartlari dahilinde islenebilecektir.

Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi ve veri sorumlusunun hukuki
ylikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali olarak;
o Sirketimizle galisani/yetkilisi oldugunuz firma arasindaki is iliskisi dolayisiyla ortaya ¢ikan her tirli
edimin yerine getirilmesi,
e Platform’a yliklemis oldugu igerik ve igerik sonucu ortaya gikan sair materyallerin tarafiniza
sunulmasi,
e Platforma erisim ve devamli kullaniminiz kapsaminda gerekli iletisim faaliyetlerinin yaritulmesi,

e Platform erisim Gyeliginizin olusturmasi/aktive edilmesi halinde i¢in internet sitemiz izerinden
dyelik hesaplarinin olusturulmasi ve uyelik islemlerinin yurattlmesi,

ligili kiginin temel hak ve ézgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali olarak;
o Sirketimiz ile galisani/yetkilisi oldugunuz firma aranizda is iliskisinin kurulmasi
o  Sirketimiz tarafindan projelerin olusturulmasi, planlanmasi ve yirutiimesi
e statistik ve raporlama siiregleri ile Uriin gelistirme modellerinin olusturulmasi igin gerekli
sureglerin kurgulanmasi ve yurutilmesi,

Veri sorumlusu olarak Sirketimizin hukuki ytikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi
ve kanunlarda agikgca 6ngoériilmesi hukuki sebeplerine dayali olarak;
o  Sirketimizin dahil oldugu hukuki siireclerin yurittlmesi.
e Resmi kurum taleplerinin yerine getirilmesi,

e Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakl bilgi verilmesi,

e Mevzuatta 6ngorilen saklama yukimliliklerine uygunlugun saglanmasi,

e lgili kisi basvurularinin mevzuata uygun olarak yanitlanmasi ve gerekli islemlerin
gerceklestirilmesi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali
olarak;
o Talep ve sikayetlerin degerlendirilmesi, ileride meydana gelmesi muhtemel olasi
uyusmazliklarda delil teskil etmesi amaci ile kisisel verilerin genel zamanasimi siresince
saklanmasi.



islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; yukarida yer verilen Amaglar'in gergeklestiriimesi dogrultusunda, mesru
menfaatimiz kapsaminda hizmet aldigimiz tedarikgilerimize, kanunen yetkili kamu kurumlari ve kanunen
yetkili 6zel kisilere Kanun’un 5. maddesinde diizenlenen veri isleme sartlari kapsaminda Kanun'un 8.
maddesinde belirtilen kisisel verilerin aktarilmasina iligkin kurallara uygun olarak aktarilabilecektir.

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi

Kisisel verileriniz, Sirketimiz ile aranizda is iliskisinin kurulmasi ve devamliliginin saglanmasi amaciyla
elektronik ortamda Platform, web formlar ve e-posta kanallari Uizerinden toplanmaktadir.

ilgili Kisinin Kanun’un 11. maddesinde Sayilan Haklari

Kisisel verileriniz ile ilgili olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu
bildiririz:

° Kisisel verilerinizin iglenip islenmedigini 6grenme,

° Kisisel verileriniz islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

o Kigisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
o6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kigisel verilerinizin aktarildigi tgtincu Kigileri bilme,

. Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi Gguncu kisilere bildiriimesini isteme,

. Kanun ve ilgili diger kanun hdkimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda ve kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde yapilan
islemlerin kisisel verilerinizin aktarildigi Gglincu kisilere bildiriimesini isteme,

. islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kigisel verilerinizin kanuna aykiri olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida siralanan haklariniza yénelik basvurularinizi, mevzuatta 6ngorilen yontemler ile Sirket’e
iletebilirsiniz. E-posta yoluyla yapmak istediginiz basvurularinizi [...] e-posta adresine yapabilirsiniz.
Talebinizin niteligine gbre en kisa slrede ve en geg¢ otuz gin iginde basvurulariniz Ucretsiz olarak
sonuglandirilacaktir; ancak islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan belirlenecek tarifeye goére tarafinizdan lcret talep edilebilecektir.



